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ILHAS 4 LAGO

ECO RESORT

REGULAMENTO DE UTILIZACAO DO EMPREENDIMENTO ILHAS DO LAGO ECO RESORT

Os proprietarios de fracdes/cotas, no sistema de cotas imobiliarias, do empreendimento ILHAS
DO LAGO ECO RESORT aprovam e reconhecem como normas imprescindiveis ao funcionamento
do empreendimento as disposi¢des consubstanciadas nesse documento, que obrigam a todos
os Condbminos (proprietarios ou titulares de direitos decorrentes da aquisicao de fracdo/cota
de unidade), sucessores e subrrogados destes, bem como, ocupantes das unidades, seja a que
titulo for, o “Empreendedora”: ILHAS DO LAGO INCORPORACAO SPE- LTDA., pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n? 15.797.526/0001-11, com sede a Gleba 04, n? 4.600,
Fazenda Santo Antdnio das Lages, Municipio de Caldas Novas-GO., devidamente constituida
através de seu contrato social registrado junto a JUCEG sob o n2 52203103001, de 26/06/2012,
neste ato representada por seu diretor infra-assinado, qual passara assim a ser estruturado,
visando regulamentar a relacao entre os conddéminos e condéminos multipropietarios entre si,
assim como a relagao entre os conddminos e a administracao, na forma a seguir:

PREAMBULO
CONCEITOS. DESCRICAQ. CONCEPCAQ

“Empreendedora”: ILHAS DO LAGO INCORPORACAO SPE- LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n? 15.797.526/0001-11, com sede a Gleba o4, n? 4.600, Fazenda
Santo Antdnio das Lages, Municipio de Caldas Novas-GO., devidamente constituida através de
seu contrato social registrado junto a JUCEG sob o n? 52203103001, de 26/06/2012, neste ato
representada por seu diretor infra-assinado.

“Administradora”, a empresa: NOVA CALDAS ADMINISTRACAO E SERVICOS HOTELEIROS LTDA.,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP) sob o n2 24.832.586/0001-19, com sede a
Rua Mestre Orlando, Quadra 29, Lote 11, Bairro Turlsta I, Municipio de Caldas Novas- GO., neste
ato representada por seu diretor infra-assinado, € a empresa indicada pela incorporadora para
implantar, gerir e administrar, por si ou por terceiros por ela indicados, o empreendimento
ILHAS DO LAGO ECO RESORT.

A empreendedora é legitima proprietaria do imével localizado no perimetro desta cidade,
denominado GLEBA 4, destacada da Fazenda Santo Antdnio das Lages, conforme Matricula
n? 1-29.68s5, Livro 2, Ficha 1, do Cartério de Registro de Imdveis desta Comarca, onde sera
edificado o empreendimento ILHAS DO LAGO ECO RESORT.

O empreendimento ILHAS DO LAGO ECO RESORT serd composto de 13 (treze) BLOCOS
RESIDENCIAIS, denominados A; B; C; D; E; F; G; H; I; J; K; L; M. Além dos blocos residenciais o
empreendimento contara com areas comerciais, administrativas e de lazer.

No empreendimento serdo implantadas 360 (trezentas e sessenta) unidades residenciais tipo
flat service e 19 (dezenove) unidades comerciais auténomas, totalizando 379 (trezentas e
setenta e nove) unidades autdnomas. As 360 (trezentas e sessenta) unidades residenciais
serdo distribuidas nos pavimentos tipo de cada bloco, sendo 108 ( cento e oito) apartamentos
de o1 (um) quarto e 252 (duzentos e cingiienta e dois) apartamentos de 02 (dois) quartos.

As unidades habitacionais do empreendimento ILHAS DO LAGO ECO RESORT, com integrantes
dos BLOCO “A; B; C; D; E; F; G; H; I; J; K; L; M”, destinam-se ao uso exclusivo de residéncia
tipo flat service e serao comercializadas pelo regime de multipropriedade, com exploracao dos
diversos sistemas de ocupacado, seja: time sharing; pool de locagao ou outras modalidades




de uso que se adaptem ao conceito de residéncia apart-hotel, sem desvirtuar sua destinacao,
ficando cada unidade vinculada ao CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO — ANEXO | e ao
presente REGULAMENTO DE USO — ANEXO I, de seu sistema de comercializagao e subordinada
as normas gerais do condominio.

As areas comuns do empreendimento, bem assim as unidades comercializadas no sistema de
fracoes/cotas, em regime de multipropriedade, serdo entregues mobiliadas e equipadas, de
acordo com as especificacdes constantes dos ANEXOS Il e IV, que relacionam os mobiliarios,
equipamentos e utensilios a serem utilizados nos apartamento de o1 e 02 quartos, e integram,
para todos os fins, a Pasta Técnica disponibilizada ao PROMITENTE COMPRADOR, no ato da
compra e venda.

As areas autbnomas comerciais serao mobiliadas e equipadas pelos seus PROMITENTES
COMPRADORES, de acordo com sua utilizacao, cabendo aos titulares de unidades comerciais adequé-
las ao padrao de qualidade exigido pelo empreendimento. Considera-se MULTIPROPRIEDADE o
sistema pelo qual o titulo de propriedade de um imével é fracionado em cotas, correspondendo cada
qual destas a uma fracao da propriedade sobre a unidade imobiliaria autdénoma, formando-se, assim,
um regime de condominio entre cada adquirente das ditas cotas, figurando estes individualmente
como COPROPRIETARIOS da unidade, aqui denominados de MULTIPROPRIETARIOS.

A unidade integrante do regime de multipropriedade sera dividida em 13 (treze) fragcdes/cotas,
correspondendo a cada fracao/cota uma parte ideal da unidade e a um médulo de tempo
representativo do direito de uso de cada coproprietario, previsto no CRONOGRAMA DE USO
COMPARTILHADO, que passa a integrar o presente instrumento.

As unidades do empreendimento ILHAS DO LAGO ECO RESORT, integrantes dos BLOCOS
RESIDENCIAIS, caracterizadas como apartamentos, comercializadas pelo sistema de fracdao/cota
imobiliaria, dardo a cada comprador a propriedade de uma dessas fracdes/cotas, as quais nao
serao, em momento algum repartidas de fato, mas terao, tao-somente, seu uso compartilhado
entre os multiproprietarios, os quais possuirao direito de uso da propriedade por tempo
determinado, cabendo a cada fracao/cota da propriedade o direito de uso do empreendimento
nos periodos previstos no CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO e no REGULAMENTO DE
USO, que farao parte integrante do presente instrumento. A PROMITENTE VENDEDORA declara,
ainda que, em virtude do sistema a ser implantado, a fracoes/cotas serdao por ela liviemente
comercializadas, até que todas estejam alienadas, e que a realizacao destas aliena¢des contara
com a anuéncia prévia de cada um dos multiproprietarios.

Cada titular da unidade em multipropriedade terda a propriedade individual de uma unidade, na
proporcao correspondente a fracao/cota adquirida, designada por duas referéncias: a espacial,
que equivale a situacao/localizacdao da unidade no edificio no seu aspecto fisico, representada
por um ndmero ou o nimero do apartamento, e a temporal, que equivale a situacao da unidade
num determinado periodo do ano para efeito de ocupacao e uso, de acordo com o previsto no
CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO.

Cada unidade residencial que compde o empreendimento acima caracterizado, que integrar o
sistema de multipropriedade, sera dividida em 13 (treze) fracdes/cotas, sendo que cada fracdo/
cota correspondera a 28 (vinte e oito) diarias, as quais serao divididas em 06 (seis) periodos
de hospedagem, sendo o4 (quatro) periodos fracionados de quinta a domingo ou domingo a
quinta, e 02 (duas) semanas completas de domingo a domingo ou quinta e quinta.

Obs: Para melhor caracterizar os periodos de hospedagem os mesmos serao identificados

como SEMANA OURO e SEMANA PRATA. As semanas caracterizadas como SEMANA OURO e
SEMANA PRATA possuem as seguintes caracteristicas:

* SEMANA OURO - equivalente a 19 (dezenove) semanas de alta temporada, incluindo entre
estas o4 (quatro) semanas de férias no més de janeiro; o4 (quatro) semanas nas férias do
més de julho e 11 (onze) semanas que comportam os feriados ocorridos no periodo, assim
destacados: REVEILLON (ANO NOVO); CARNAVAL; SEMANA SANTA ( PAIXAO DE CRISTO);
FERIADO DE TIRADENTES; DIA DO TRABALHO; CORPUS CHRISTI; INDEPENDENCIA DO BRASIL
(o7 DE SETEMBRO); PADROEIRA DO BRASIL (N. S. APARECIDA); FINADOS; PROCLAMACAO DA
REPUBLICA e NATAL.

* SEMANA PRATA — corresponde a todos os demais periodos, exceto os destacados na SEMANA
OURO.

¢) Ao adquirir a fracdo/cota o promitente comprador tera definido, no ato da compra, os
periodos de utilizacdo do imdvel, conforme CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO
previamente estabelecido pela empreendedora, com vigéncia nos 13 anos iniciais de operacao
do empreendimento.

A partir da aquisicao da fragao/cota a tabela que regulamenta o sistema de ocupag¢ao das
unidades residenciais, a qual passa a fazer parte integrante desse regulamento, estabelecera
os periodos a serem utilizados pelo titular da cota/fracdao, nos 13 (treze) primeiros anos de
operacao do empreendimento.

Completado o ciclo de 13 (treze) anos de operacdo do empreendimento o promitente
comprador da cota/fracdao recebera da administradora nova tabela, equivalente a primeira,
com as adequacdes e ajustes requeridos pelas oscilagdes do calendario, preservando-se as
caracteristicas de cada semana e resguardando os periodos convencionados, em conformidade
com a cota de sua titularidade.

0 empreendimento ILHAS DO LAGO ECO RESORT funcionara sob o sistema de multipropriedade
e serd administrado pela empresa NOVA CALDAS ADMINISTRACAO E SERVICOS HOTELEIROS
LTDA., que também exercera as fungoes, diretrizes, prerrogativas e atribuicdes de sindica do
condominio, nos primeiros o5 (cinco) anos de implantacdo, conforme Contrato de Prestacao de
Servigos firmado entre a empreendedora e a administradora, com anuéncia do coproprietario,
dada no ato da assinatura do contrato de compra e venda, cuja finalidade destina-se
exclusivamente a flat-service, observando o regime juridico de multipropriedade, sendo que
cada proprietario de fracao/cota possuira direito a utilizagdo da unidade nos periodos anuais
previstos no CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO, vinculado a cota/fracdo adquirida,
constante do Anexo |, que constitui parte integrante desse instrumento.

Todos os custos relacionados @ manutengao e conservagao do Empreendimento serao rateados
entre os co-proprietarios das fragdes/cotas, de acordo com a participacdao de cada um deles no
empreendimento;

Para incorporacao e venda da fracdao/cota ora compromissada foram estabelecidos instrumentos
que regulamentam e disciplinam a utilizagao do imével pelos multiproprietarios, os quais,
na forma a seguir descrita, serdao, desde ja, aceitos, tanto pelo co-proprietario, quanto pela
Administradora e Empreendedora: Todos os custos relacionados a manutencao e conservacao
do Empreendimento serdo rateados entre os multiproprietarios das fragdes/cotas, de acordo
com a participacao de cada qual destes.
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CLAUSULA | - DO EMPREENDIMENTO

1.1 - O Empreendimento é formado por uma construgao residencial turistica, com as
especificacdes técnicas e instalacdes mobiliarias constantes da Pasta Técnica, que passa a fazer
parte integrante do contrato de compra e venda, compreendendo os seguintes documentos:
Resumo do Memorial Descritivo com detalhamento das Especificagdes do Empreendimento;
Planta Baixa do Pavimento Térreo e do Apartamento-Tipo; Memorial Descritivo de Méveis e
Utensilios; Cronograma de Uso Compartilhado; Regulamento de Uso e Minuta do Contrato de
Compra e Venda;

CLAUSULA 11 - DA UTILIZACAO DO IMOVEL

2.1 - Cada fragdo/cota, integrante do sistema de multipropriedade, da direito ao seu proprietario
a utilizagao do imovel nos periodos determinados para cada cota/fracdo, para uso no periodo,
iniciando-se referidos periodos a partir da entrega do Empreendimento e de acordo com o
CRONOGRAMA DE USO COMPARTILHADO.

2.2 - A utilizacdo das fragdes/cotas das unidades residenciais dar-se-a na forma de flat service,
sob o regime de multipropriedade, ndao sendo permitida, de forma alguma, a sua utilizagao
para fins comerciais, sejam estes quais forem, ou para a pratica de qualquer atividade ilegal
nas suas dependéncias.

2.3 - As unidades autdnomas comerciais, que nao integram o sistema de multipropriedade,
serao identificadas, para fins condominiais, pela fracao ideal que representam em relacao ao
empreendimento.

2.4 - O Empreendimento podera ser utilizado pelos multiproprietarios/usuarios, respeitando-se:

2.4.1 - O nmero de pessoas nas unidades em multipropriedade, limitadas a:
* para apartamento de o1 (um) quarto — o5 (cinco) pessoas, por periodo de utilizacdo;
* para apartamento de 02 (dois) quartos — 08 (oito) pessoas, por periodo de Utilizacao.

2.4.2 - O horario estabelecido para inicio do periodo de uso de cada fracdao/cota é
de: 14:00 horas para ingresso/inicio no periodo fragdao/cota e de 11:00 horas para
encerramento/saida do periodo de compartilhamento.

2.4.3 - Nao é permitida, em hip6tese alguma, a utilizacdo do apartamento por um ndimero
de pessoas superior a sua capacidade, como descrito no item 2.4.1 acima. Caso isto
ocorra o Multiproprietario/usuario estara sujeito a multa diaria, no valor correspondente
a uma diaria de hotelaria vigente na ocasido, para estabelecimentos de nivel similar, a
qual serd paga no ato da ocupacao.

2.5 - O Multiproprietario/usuario, seus familiares e visitantes deverao utilizar o empreendimento
zelando pela sua conservagao, integridade e com respeito as normas estabelecidas nesse
Regulamento de Uso e seus Anexos.

2.6 - Ao Multiproprietario/usuéario é vedada qualquer alteragdo no empreendimento, seja na sua
estrutura, apresentacao, composi¢ao de mdveis, utilidades e o que mais nele consta.

2.7 - Ao final do Periodo de Utilizacao sera realizada vistoria na unidade, pela Administradora

ou pessoa por ela indicada, a fim de identificar possiveis danos causados pelo Multiproprietario/
Usuario ou seus convidados, os quais serao ressarcidos apds sua identificagao.

2.8 - Sendo identificada qualquer pratica comercial ilegal, ou em desacordo com esse
Regulamento, nas dependéncias do empreendimento, o Multiproprietario/usuarioresponsavel
estara sujeito as penalidades seguintes, as quais serdao aplicadas de acordo com a gravidade
do ato identificado: (a) adverténcia; (b) multa, em valor a ser definido pela Administradora; e/
ou () suspensdo dos direito de uso do empreendimento no préximo periodo de utilizacdo de
sua titularidade.

2.9 - A Administradora devera contratar seguro total em relagdo ao empreendimento, em
seguradora de primeira linha, sendo os custos da apélice repassados aos Multiproprietarios,
a qual cobrira, inclusive, os equipamentos e objetos existentes nas areas comuns do
empreendimento.

CLAUSULA Il - ADMINISTRACAO E MANUTENGCAO DO EMPREENDIMENTO

3.1 - O Empreendimento serd administrado pela empresa NOVA CALDAS ADMINISTRACAO E
SERVICOS HOTELEIROS LTDA., a quem cabera, na condicao de administradora e sindica, a
administragao, manutencdao e conservacao do mesmo; pagamento de tributos; despesas de
manutengao e demais despesas vinculadas ao empreendimento, cobranga dos valores devidos
pela utilizagao, manutencao e gerenciamento do empreendimento, além da organizagao dos
periodos de utilizagao entre os Multiproprietarios.

3.1.1 — Para atender as necessidades particulares dos titulares de fracdes/cotas a
Administradora, a seu exclusivo critério e disponibilidade, podera manter um banco de
fracoes/cotas em regime de flexibilizacao, estabelecendo, para tanto, as condicdes gerais
para ingresso e utilizacdo a serem obedecidas por aqueles que optarem pelo ingresso na
modalidade.

3.1.2 - Além de preservar as utilidades e as instalagdes gerais do prédio, que devem ser
mantidas em boas condi¢des, a disposicao de todos os Multiproprietarios/usuarios, é
também obrigatéria a prestacao, pela Administradora, dos Servicos Basicos, Essenciais e
Obrigatérios, os quais sao irrenunciaveis pelos Multiproprietarios e cujos custos integram
0S encargos mensais de condominio a seguir destacados:

a) Recepcao e portaria diuturnos;

b) Telefonia interna, forca, luz, agua e esgoto;

¢) Governanca (servicos de camareira, troca de roupas de cama e de banho, lavagem
do enxoval dos apartamentos);

d) Fornecimento regular de sabonetes e de papel higiénico;
e) Manutencao dos enxovais dos apartamentos;

f) Substituicdo dos enxovais dos apartamentos, quando comprovada a necessidade
pela Administradora;



g) Manutencdo e conservagao das unidades autdnomas (apartamentos) e das areas comuns.
h) Limpeza e manutengao das areas comuns;
i) Seguranca e vigilancia;

j) Administracdo interna (Servicos Administrativos de: Contabilidade, CPD, RH,
Compras, Almoxarifado e Outros).

3.2.1 - Os servigos de portaria e recepgao diuturnos, a serem prestados indistintamente a
todos os Multiproprietarios/usuarios, observardao os moldes usuais dos estabelecimentos
de igual padrao.

3.2.2 - O empreendimento disponibilizara, também, Servicos Basicos Opcionais aos
Multiproprietarios/usuarios, 0s quais acarretarao custos somente para as pessoas que 0s
utilizarem. Sao eles:

a) Expedicao de mensagens via fac-simile e internet;
b) Servicos de lavanderia;

¢) Fornecimento de alimenta¢ao e de bebidas, com exclusividade, dentro dos limites
do condominio.

d) Telefonia externa (local, interurbana e internacional).

3.2 3 - Todos os custos relacionados ao empreendimento, incluindo, mas nao se
limitando, aos lancados a titulo de Taxa de Manutencao, que incluem despesas fixas
e variaveis, pagamento de impostos, taxas, funcionarios, manutencdao e conservacao,
serao pagos pela administracao, lancados a titulo de Taxa de Manutencao e devidamente
compensados pelos Multiproprietarios proporcionalmente as fragdes ideais das quais
estes sao titulares.

3.2.4 - A Taxa de Manuteng¢ao cobrada do titular de fragdo/cota inclui, também, os valores
destinados ao pagamento da Administradora, correspondentes a 20% (vinte por cento) do
total das despesas apuradas, relativas aos servi¢os a serem prestados e aos destinados
a formacdo de um Fundo de Reserva, equivalente a 10% (dez por cento) da Taxa de
Manutengao, o qual sera gerido pela Administradora.

3.3 - A Taxa de Manutencdao devera ser paga mensalmente pelos Multiproprietarios a
Administracdao, devendo estar completamente quitada antes da utilizacdo de cada um
dos periodos.

3.3.1 — A eventual nao utilizacdo, nao fruicdo e/ou aproveitamento da fracao/cota e de
seus direitos no empreendimento, por parte de conddmino adquirente, ndao o exime, de
modo algum e absoluto, do dever de pagar as taxas de manuteng¢ao do condominio.

3.4 - As alteracoes e benfeitorias necessarias e urgentes, a serem realizadas no Empreendimento,
serao executadas pela Administradora, a qual contratara empresa de sua confianga para
realizacao dos servicos, dispensando-se autorizagao prévia dos Multiproprietarios, sendo que
0s custos serdao rateados de maneira igualitaria entre os detentores das fracdes/cotas.

3.4.1 - Na hipotese de qualquer dos Multiproprietarios verificar a necessidade de realizacao
de reparos capazes de prejudicar o funcionamento normal do empreendimento, este
devera notificar, imediatamente, a Administracao, para que esta tome as medidas cabiveis
para solucionar o problema constatado.

3.4.2 - Os custos das despesas relacionadas a estes reparos serao distribuidos de maneira
igualitaria entre os detentores das fracdoes/cotas.

3.4.3 - Caso seja necessaria a realizacdao de reformas que impossibilitem o uso da
unidade, em periodo previamente destinado a um dos Multiproprietarios, este podera, a
seu critério, ser instalado em outra unidade, de padrao equivalente, administrada pela
Administradora ou por empresa por ela indicada, ou alterar o Periodo de Utilizacao, de
acordo com a disponibilidade do Empreendimento.

3.5 - Caso os Multiproprietarios desejem alterar a empresa responsavel pela administracao do
Empreendimento, esta devera ser notificada, em conjunto, por no minimo 50% (cinglienta por
cento) dos Multiproprietarios, devendo constar da notificacao os motivos para a alteracdo e a
proposta de nova Administradora a ser contratada.

3.5.1 - A Administradora enviara notificacao aos Multiproprietarios para que se manifestem
em 15 (quinze) dias a respeito da alteracao da Administradora.

3.5.2 - A alteracao da Administracao somente se realizard mediante a manifestacao, em
assembléia previamente convocada para tal, de 2/3 (dois tercos) dos Multiproprietarios, pela
alteracao e aceitacao da nova empresa Administradora.

3.5.3 - Na hipotese dos Multiproprietarios aprovarem a alteracao, mas discordarem em
relacao a nova empresa Administradora, manter-se-a a Administradora em operacao até
gue outra empresa seja designada.

3.5.4 - Uma vez deliberada e aprovada a alteragao a Administradora sera obrigada a ansferir
suas atividades a nova empresa responsavel pela administragao, em um prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da aprovacao de tal alteragao.

CLAUSULA IV - OBRIGACOES DOS MULTIPROPRIETARIOS/USUARIOS

4.1 - Além do cumprimento das demais obrigacdes previstas nesse Regulamento de Uso devem os
Multiproprietarios/usuarios, especificamente, cumprir as abaixo dispostas:

4.1.1 - zelar pela conservacao do empreendimento;

4.1.2 - utilizar o empreendimento nos termos descritos nesse Regulamento e seus Anexos;
4.1.3 - realizar os pagamentos relacionados ao empreendimento, sejam eles relacionados
a Taxa de Manutencdo ou a qualquer outro pagamento previsto, nos termos desse

Regulamento de Utilizacao do empreendimento;

4.1.4 - responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao empreendimento por seus
familiares, visitantes ou qualquer outra pessoa por ele autorizada a utiliza-lo;



4.1.5 - manifestar-se, por escrito, quando consultado sobre benfeitorias (teis ou
necessarias, alteracdo da Administradora ou qualquer outro assunto de interesse dos
Multiproprietarios;

4.1.6 — abster-se de depositar ou manter na unidade ou nas areas comuns do
empreendimento quaisquer objetos alheios a decoracao, os quais serdo recolhidos a
depésito do Edificio e s6 serdo restituidos mediante o pagamento de multa cabivel.

4.1.7 — abster-se de transportar e manter nas dependéncias do empreendimento qualquer
tipo de animal, tendo em vista o compartilhamento da fracdo/cota por outras pessoas.

4.1.8 — cumprir e fazer cumprir as demais disposi¢des constantes da Convencao condominial
e do Regimento Interno do empreendimento.

CLAUSULA V - TRANSFERENCIA DE PROPRIEDADE DAS FRAGOES/COTAS

5.1- Se algum dos Multiproprietarios desejar alienar sua fracao/cota este poderad notificar
a Administradora, que informara aos demais Multiproprietarios, ndo constituindo esta
comunica¢ao, em hipétese alguma, aquisicao de direito de preferéncia em relacdo a fracdo/cota
a ser alienada.

5.2 - Caso algum dos demais Multiproprietarios deseje adquirir a fracao/cota a ser alienada
a Administradora podera, a seu {nico e exclusivo critério, comunicar ao Multiproprietario
alienante de que um, ou alguns dos demais Multiproprietarios, possui interesse no negocio.

5.2.1-AAdministradorarealizara, tdo somente, a comunica¢do entre estes Multiproprietarios,
nao participando do negé6cio como corretora, avaliadora, ou qualquer outra forma de
intermediacao.

5.3 - Na ocorréncia de o Multiproprietario alienante possuir débitos junto a Administradora, em
relacdo a Taxa de Manutencdo ou quaisquer outros débitos devidos ao empreendimento, de
qualquer natureza, a venda somente podera ser realizada apds a quitagao total dos débitos,
seja a quitacao realizada pelo Multiproprietario alienante, seja pelo novo adquirente da fracao/
cota alienada.

5.4 - A alienacdo da fragao/cota fica, desde ja, condicionada a anuéncia do novo Multiproprietario
a esse Regulamento de Uso, nos termos e condicdes em que esse se encontre no momento da
compra e venda da mesma.

CLAUSULA VI - INADIMPLENCIA

6.1 - O nao pagamento da Taxa de Administracao ou de quaisquer outras despesas relativas
ao empreendimento, na data previamente acordada para tanto, sujeitara o Multiproprietario
inadimplente ao pagamento de juros de mora de 1% (um por cento por cento) ao més, calculado
proratadie, acrescido de multa moratdria de 2% (dois por cento) do valor do débito.

6.2 - O Multiproprietario inadimplente somente podera utilizar o empreendimento com a quitacao
integral de todos os seus débitos, a qual devera ser realizada antes do Periodo de Uso.

6.2.1 - Na hipotese de ndo utilizacdo do periodo por inadimpléncia, como acima disposto,
a Administradora fica previamente autorizada a locar a sua fragao/cota a terceiros, sejam

estes outros Multiproprietarios ou nao, a fim de que a renda obtida seja utilizada para a
quitacao dos débitos do Multiproprietario inadimplente junto a Administradora.

6.2.2 - O Multiproprietario inadimplente sera, devida e oportunamente, informado acerca
da realizacao da locacao e do valor cobrado, o qual devera ser o normalmente utilizado
nas demais fracdes/cotas do empreendimento, de igual categoria e no mesmo periodo
do ano.

6.2.3 - Caso o valor da locacao seja suficiente para quitacao das dividas o Multiproprietario
inadimplente receberd a devida quitacao, podendo utilizar o empreendimento em seu
proximo Periodo de Utilizacao, desde que se mantenha adimplente.

6.2.4 - Se o valor arrecadado com a locacao for superior ao valor necessario para quitacao das
dividas e pagamento da taxa de locacao a Administradora, o Multiproprietario inadimplente
receberd, a titulo de devolucao, a quantia restante.

6.3 - Na hipotese do débito junto a Administradora atingir o valor definido para cada fracao/cota,
sendo este o valor apurado ao inicio de cada ano calendéario, a Administradora possui, a seu
nico e exclusivo critério, o direito de aceitar como pagamento dos débitos a transferéncia de
titularidade da fracdao/cota para a Administradora, conferindo, ao Multiproprietario inadimplente,
geral e irrestrita quitacao destes débitos.

CLAUSULA VII - DISPOSICOES GERAIS

7.1 - Sucessores: Esse Regulamento vincula as partes e seus sucessores a qualquer titulo.

7.2 - Novacdo: O nao exercicio imediato, por qualquer das partes, de direitos ou faculdades
previstas nesse Regulamento, ou a tolerancia com atraso no cumprimento de obrigacdes, nao
importa novacao do respectivo direito ou faculdade ou renlncia a aplicacao dele, podendo ser

exercido a qualquer tempo por seu titular.

7.3 - Nulidade: O reconhecimento judicial da nulidade de qualquer clausula ou parte desse
Regulamento nao invalida o restante das suas disposicoes.

7.4 — Manutencao: A Empreendedora declara e garante que, a partir do funcionamento do
Empreendimento e, enquanto esta possuir fracdes/cotas a venda sera responsavel pela
manutenc¢ao das mesmas, junto ao Empreendimento, nos termos do item 3.4.
7.5 - Comunicacdes entre as Partes: Todas as comunicagdes e notificacoes relativas a esse
Regulamento serao efetuadas por escrito e encaminhadas ao endereco fornecido pelo
Multiproprietario e serao consideradas entregues:

a) com a devolucdo do aviso de recebimento em caso de postagem;

b) mediante assinatura de protocolo, quando a entrega for pessoal;

¢) mediante envio via telecopiadora (fax) ou mensagem eletrénica, desde que haja
confirmacao expressa de recebimento.

7.5.1 - A alteracao dos enderecos constantes dos documentos de compra e venda, informados
pelo Multiproprietario adquirente, devera ser comunicada a outra Parte, por escrito, sob



pena de, na auséncia desta comunicacao, ser considerada validamente entregue qualquer
comunicacao aos endere¢os mencionados.

7.6 - Alteracdes do Regulamento: Qualquer alteragao nesse Regulamento devera ser previamente
submetida a analise e aprovacao dos Multiproprietarios, os quais serao notificados por escrito
para se manifestarem em até 15 (quinze) dias a contar do recebimento da notificacdo, sendo
que qualquer alteragao somente sera implantada com a aprovacdo de 2/3 dos Multiproprietarios

CLAUSULA VIIl - FORO

8.1 - Fica eleito o foro da Cidade e Comarca de Caldas Novas, Estado de Goias, com rendncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir toda e qualquer
ddvida ou litigio proveniente desse Regulamento, respondendo a parte vencida na demanda
pelas custas e despesas judiciais e pelos honorarios advocaticios do patrono da parte vencedora.

ILHAS DO LAGO INCORPORACAO SPE-LTDA.
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ILHAS «#4 LAGO

ECO RESORT

2017

2018

2019

2020

MARCO
DEZEMBRO
SETEMBRO
MAIO
AGOSTO
PADROEIRA
SETEMBRO
JUNHO
MAI/NOV/DEZ
AGOSTO
FEV/ABR
JULHO
MAI/AGO
ACO/ABR/JUN
JUN/NOV
MAR/ABR
JANEIRO
PROCLAMACAO
AGOSTO
JUN/SET
ABRIL
OUTUBRO
NOVEMBRO
REVEILLON
AGO/SET
JUN/SET/DEZ
MAR/ABR
MAIO
TRABALHADOR
JANEIRO
MAIO
NOVEMBRO
MARCO
SETEMBRO
FEVEREIRO
JULHO

JUNHO
FEV/MAR

MARCO/ABR/MAI
AGCO/OUT/NOV/DEZ

09/03A12/03
03/12A07/12
14/09A17/09
21/05A25/05
30/07A06/08
08/10A15/10
27/09a30/09
24/06 A28/06
29/11A02/12
26/08 a30/08
12/04 A 19/04
15/07a22/07
23/05A26/05
28/07A01/08
27/06 A 30/06
31/03 A04/04
03/01A10/01
10/11A17/11
20/08 A23/08
14/06 A 18/06
23/04 A26/04
18/10A22/10
19/11A26/11
27/12A03/01
26/08 A29/08
26/09 A 30/09
21/03A25/03
20/05A23/05
25/04.A02/05
10/01 A 17/01
12/05A15/05
06/11A10/11
17/03 A20/03
28/08 A01/09
13/02A20/02
03/07A10/07
22/06 A25/06
12/02A16/02
30703 A 02/04
27/08 A31/08

INDEPENDENCIA 03/09 A 10/09

TIRADENTES

16/04 A23/04

COTA 01

QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
QUIAQUI
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
QUIAQUI
DOMADOM
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A QUI
QUIADOM
DOMADOM
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
DOMADOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOMADOM
DOM A DOM

2024

2026

2029

NOVEMBRO
JUNHO
ABRIL
AGOSTO
SETEMBRO
CARNAVAL
DEZEMBRO
MAIO
OUTUBRO
AGOSTO

CORPUS CHRISTI

JANEIRO
OUTUBRO
FEVEREIRO
JUN/AGO
SETEMBRO
MARCO
JULHO
FEV/MAR
ABRIL
JUNHO
OUTUBRO
JANEIRO
NATAL
FEVEREIRO
DEZEMBRO
AGOSTO
MAIO
OUTUBRO
SEMANA SANTA
DEZEMBRO
MARCO
AGOSTO
MAIO
JULHO
FINADOS

07/11A10/11
16/06 A20/06
11/04 A 14/04
04/08 A 08/08
15/09A22/09
08/02A15/02
04/12A07/12
11/05A15/05
16/10A19/10
24/08 A28/08
19/06 A 26/06
23/01 A 30/01
22/10A25/10
01/02A05/02
18/06 A21/06
20/09 A 24/09
15/03A22/03
23/07 A 30/07
25/02A28/02
11/04 A 15/04
24/06 A27/06
17/10A21/10
24/01A31/01
19/12A26/12
03/02A06/02
03/12A07/12
03/08 A06/08
14/05A18/05
01/10A08/10
09/04 A 16/04
06/12A09/12
11/03A15/03
09/08 A 12/08
06/05A10/05
01/07A08/07
28/10A04/11

QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM ADOM
QUIAQUI
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOMA QUI
QUIAQUI
QUIAQUI
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
QUIAQUI
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOMA QUI
DOM A DOM
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
DOM A DOM
QUIADOM
DOM A QUI
QUIADOM
DOM A QUI
DOM A DOM
DOM A DOM




COTA 02

DEZEMBRO 07/12A10/12 QUIADOM JUNHO 06/06 A09/06 QUIADOM
MARGO 05/03A09/03 DOM A QUI FEV/MAR 03/03A07/03 DOM A QUI
PRATA PRATA
AGOSTO 17/08 A20/08 QUIADOM o MARGCO/ABR/MAI  04/04A07/04 QUIADOM
MAIO 14/05A 18/05 DOM A QUI 20 OUT/NOV/DEZ 24/11A28/11 DOM A QUI
JULHO 09/07A16/07 DOM A DOM INDEPENDENCIA  01/09 A08/09 DOM A DOM
OURO OURO
FINADOS 29/10A05/11 DOM A DOM TIRADENTES 18/04A25/04 QUIAQUI
MARGO 08/03A11/03 QUIADOM NOVEMBRO 06/11A09/11 QUIADOM
DEZEMBRO 02/12A06/12 DOM A QUI JUNHO 01/06 A05/06 DOM A QUI
PRATA SETEMBRO 13/09a16/09 QUIADOM PRATA ABRIL 03/04A06/04 QUIADOM
MAIO 20/05A24/05 DOM A QUI AGOSTO 03/08 A07/08 DOM A QUI
AGOSTO 19/08226/08 DOMADOM SETEMBRO 21/09A28/09 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 07/10a14/10 DOM A DOM OURO CARNAVAL 27/02A06/03 QUIAQUI
SETEMBRO 26/09A29/09 QUIADOM DEZEMBRO 17/12A20/12 QUIADOM
JUNHO 16/06 A20/06  DOM A QUI MAIO 24/05A28/05 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ ~ 28/11A01/12 QUIADOM PRATA OUTUBRO 15/10A18/10 QUIADOM
AGOSTO 25/08 A29/08 DOM A QUI AGOSTO 23/08A27/08 DOM A QUI
FEV/ABR 21/02A28/02 QUIAQUI CORPUS CHRISTI = 31/05A07/06 DOM A DOM
OURO JULHO 14/07A21/07 DOM A DOM OO JANEIRO 25/01A01/02 DOM A DOM
MAI/AGO 21/05A24/05 QUIADOM OUTUBRO 21/10A24/10 QUIADOM
AGO/ABR/JUN 23/08 A27/08 DOM A QUI FEVEREIRO 31/01 A04/02 DOM A QUI
PRATA JUN/NOV 28/05A31/05 QUIADOM PRATA JUN/AGO 17/06 A20/06 QUIADOM
MAR/ABR 22/03 A26/03 DOMAQUI SETEMBRO 12/09A16/09 DOM A QUI
JANEIRO 02/01A09/01 QUIAQUI MARCO 07/03A14/03 DOM A DOM
Ouro PROCLAMACAO  12/11A19/11 QUIAQUI OURO JULHO 01/07A08/07 QUIAQUI
AGOSTO 19/08 A22/08 QUIA DOM FEV/MAR 11/05A14/05 QUIADOM
JUN/SET 13/06 A17/06 DOM A QUI . ABRIL 02/04.A06/04 DOM A QUI
PRATA ABRIL 08/04A11/04 QUIADOM PRATA JUNHO 29/06 A 02/07 QUIADOM
OUTUBRO 24/10A28/10 DOM A QUI OUTUBRO 15/10A19/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 07/11A14/11 DOM ADOM JANEIRO 02/01A09/01 DOMADOM
OURO REVEILLON 26/12A02/01 DOMADOM OO NATAL 21/12A28/12 QUIAQUI
AGO/SET 25/08 A28/08 QUIADOM FEVEREIRO 01/02A04/02 QUIADOM
JUN/SET/DEZ 26/06 A 30/06 DOM A QUI DEZEMBRO 09/12A13/12 DOM A QUI
PRATA MAR/ABR 20/03A24/03 DOM A QUI PRATA AGOSTO 16/08 A19/08 QUIADOM
MAIO 19/05A22/05 QUIADOM MAIO 27/05A31/05 DOM A QUI
TRABALHADOR  01/05A08/05 DOM A DOM OUTUBRO 30/09A07/10 DOMADOM
Lo JANEIRO 09/01A16/01 DOMADOM OURO SEMANA SANTA ~ 25/03A01/04 DOM A DOM
MAIO 11/05A14/05 QUIADOM
NOVEMBRO 05/11A09/11 DOM A QUI
PRATA MARCO 23/03A26/03 QUIADOM
SETEMBRO 24/09A28/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 26/02A05/03 DOM A DOM
OURO JULHO 02/07A09/07 DOMADOM

2019

COTA 03

FEVEREIRO 02/02A05/02 QUIADOM
DEZEMBRO 10/12A 14/12 DOMAQUI
PRATA AGOSTO 10/08 A 13/08 QUIADOM
MAIO 28/05A01/06 DOM A QUI
OUTUBRO 15/10A22/10 DOM A DOM
OURO SEMANA SANTA  09/04 A 16/04 DOM A DOM
DEZEMBRO 06/12A09/12 QUIADOM
MARCO 04/03 A08/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 02/08205/08 QUIADOM
MAIO 13/05A 17/05 DOMAQUI
JULHO 08/07215/07 DOMADOM
OURO
FINADOS 28/10A04/11 DOMA DOM
MARCO 14/03A17/03 QUIADOM
DEZEMBRO 01/12A05/12 DOMA QUI
PRATA SETEMBRO 12/09 A 15/09 QUIADOM
MAIO 19/05 A 23/05 DOMA QUI
AGOSTO 15/08 A22/08 QUIAQUI
OURO PADROEIRA 06/10A 13/10 DOMA DOM
SETEMBRO 24/09A27/09 QUIADOM
JUNHO 21/06A25/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ  26/11A29/11 QUIADOM
AGOSTO 16/08 A20/08 DOM A QUI
FEV/ABR 27/02A05/03 QUIAQUI
OURO JULHO 12/07 A 19/07 DOM A DOM
MAI/AGO 27/05A30/05 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  27/06A01/07 DOMAQUI
PRATA
JUN/NOV 29/07A01/08 QUIADOM
MAR/ABR 28/03A01/04 DOMA QUI
JANEIRO 03/01A10/01 DOMADOM
OURO =
PROCLAMACAO ~ 14/11A21/11 QUIAQUI
AGOSTO 18/08A21/08 QUIADOM
JUN/SET 25/09 A29/09 DOM A QUI
PRATA ABRIL 28/04A01/05 QUIADOM
OUTUBRO 23/10A27/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 20/11A27/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 25/12A01/01 DOMADOM
AGO/SET 24/08 A27/08 QUIADOM
JUN/SET/DEZ ~ 26/11A30/11 DOMAQUI
PRATA
MAR/ABR 19/03 A23/03 DOM A QUI
MAIO 25/05A28/05 QUIADOM
TRABALHADOR  30/04 A 07/05 DOM A DOM
OUKO JANEIRO 08/01A15/01 DOMA DOM

MAIO 09/05A12/05 QUIADOM
NOVEMBRO 03/11A07/11 DOMA QUI
PRATA MARCO 07/03A10/03  QUIADOM
SETEMBRO 22/09A26/09 DOMAQUI
FEVEREIRO 25/02A03/03 DOMADOM
OURO JULHO 30706 A07/07 DOMADOM
JUNHO 26/06 A29/06 QUIADOM
FEV/MAR 09/02A13/02 DOMA QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAI  27/03 A30/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ ~ 26/10A30/10 DOMAQUI
Independéncia 04/09A11/09 QUIAQUI
OURO
TIRADENTES 20/04 A27/04 DOMADOM
NOVEMBRO 19/11A22/11  QUIADOM
JUNHO 07/06 A11/06  DOM A QUI
PRATA ABRIL 16/04A19/04 QUIADOM
AGOSTO 09/08A13/08 DOMA QUI
SETEMBRO 13/09A20/09 DOMADOM
OURO CARNAVAL 12/02A19/02  QUIAQUI
DEZEMBRO 09/12A12/12  QUIADOM
MAIO 02/05A06/05 DOMA QUI
PRATA
OUTUBRO 28/10A31/10  QUIADOM
AGOSTO 22/08A26/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI = 23/05A30/05 DOMADOM
UKo JANEIRO 03/01A10/01 DOMADOM
OUTUBRO 19/10A22/10  QUIADOM
FEVEREIRO 30/01A03/02 DOMAQUI
PRATA JUNHO 22/06 A25/06  QUIADOM
SETEMBRO 17/09A21/09 DOMAQUI
MARCO 12/03A19/03 DOMADOM
OURO JULHO 09/07A16/07 DOMADOM
FEV/MAR 15/02A18/02  QUIADOM
ABRIL 15/04A19/04 DOMA QUI
PRATA
JUNHO 28/06 A01/07  QUIADOM
OUTUBRO 21/10A25/10  DOM A QUI
JANEIRO 11/01A18/01  QUIAQUI
OURO
NATAL 20/12A27/12  QUIAQUI

25



2018

2019

COTA 04

FEV/MAR 09/02A 12/02 QUIADOM
ABRIL 16/04.A 20/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 29/06 A 02/07 QUIADOM
OUTUBRO 22/10A26/10 DOMA QUI
JANEIRO 19/01A26/01 QUIA QUI
OURO
NATAL 21/12A28/12 QUIAQUI
FEVEREIRO 01/02A04/02 QUIADOM
DEZEMBRO 09/12A 13/12 DOMAQUI
PRATA AGOSTO 09/08212/08 QUIADOM
MAIO 27/05A31/05 DOMA QUI
OUTUBRO 14/10221/10 DOMA DOM
OURO SEMANA SANTA  29/03 A 05/04 QUIAQUI
DEZEMBRO 05/12A08/12 QUIADOM
MARCO 10/03 A 14/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 01/08A04/08 QUIADOM
MAIO 12/05 A 16/05 DOM A QUI
JULHO 07/07 A 14/07 DOM A DOM
OURO
FINADOS 27/10A03/11 DOMA DOM
MARCO 12/03A15/03 QUIADOM
DEZEMBRO 29/11A03/12 DOMAQUI
PRATA SETEMBRO 10/09A 13/09 QUIADOM
MAIO 17/05A21/05 DOMAQUI
AGOSTO 26/07 A 02/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 08/10A15/10 QUIAQUI
SETEMBRO 23/09A26/09 QUIADOM
JUNHO 20/06 A 24/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ ~ 02/12A05/12 QUIADOM
AGOSTO 22/08 A 26/08 DOM A QUI
FEV/ABR 28/02A07/03 DOM A DOM
OURO JULHO 15/07 A22/07 QUIA QUI
MAI/AGO 26/05A29/05 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  24/04A28/04 DOMA QUI
PRATA
JUN/NOV 02/06 A05/06 QUI ADOM
MAR/ABR 27/03A31/03 DOMAQUI
JANEIRO 02/01 A09/01 DOMADOM
OURO =
PROCLAMACAO  10/11A17/11 QUIAQUI
AGOSTO 17/08 A20/08 QUIADOM
JUN/SET 04/06 A 08/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 27/04A30/04 QUIADOM
OUTUBRO 22/10A26/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 19/11A26/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 28/12A04/01 QUIAQUI

2029

AGO/SET 22/08A25/08 QUIADOM
- JUN/SET/DEZ 01/12A05/12 DOM A QUI
PRATA MAR/ABR 31/03A04/04 DOM A QUI
MAIO 16/05A19/05 QUIADOM
TRABALHADOR  28/04A05/05 DOMADOM
OO JANEIRO 11/01A18/01 QUIAQUI
MAIO 08/05A11/05 QUIADOM
NOVEMBRO 16/11A20/11 DOMAQUI
PRATA MARGO 06/03A09/03 QUIADOM
SETEMBRO 31/08 A04/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 20/02A27/02 QUIAQUI
OURO JULHO 03/07A10/07 QUIAQUI
JUNHO 25/06 A28/06 QUIADOM
FEV/MAR 08/02A12/02 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAL  07/05A10/05 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ 25/10A29/10 DOM A QUI
INDEPENDENCIA ~ 03/09 A 10/09 QUIA QUI
OO TIRADENTES 19/04 A26/04 DOM A DOM
NOVEMBRO 18/11A21/11 QUIADOM
JUNHO 13/06 A17/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 15/04A18/04 QUIADOM
AGOSTO 08/08 A12/08 DOM A QUI
SETEMBRO 19/09A26/09 DOM A DOM
OURO CARNAVAL 04/02A11/02 QUIAQUI
DEZEMBRO 07/12A10/12 QUIADOM
MAI/FEV 20/02A24/02 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 26/10A29/10 QUIADOM
AGOSTO 20/08 A24/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI = 11/06 A 18/06 DOM A DOM
OO JANEIRO 09/01A16/01 DOM A DOM
OUTUBRO 25/10A28/10 QUIADOM
FEVEREIRO 04/02A08/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 14/06 A17/06 QUIADOM
SETEMBRO 16/09A20/709 DOM A QUI
MARGO 18/03A25/03 DOM A DOM
OURO JULHO 15/07A22/07 DOMADOM

2019

COTA 05

OUTUBRO 26/10A29/10 QUIA DOM
FEVEREIRO 05/02A09/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 22/06A25/06 QUIA DOM
SETEMBRO 17/09A21/09 DOMAQUI
MARCO 12/03 A 19/03 DOM A DOM
OURO JULHO 23/07A30/07 DOM A DOM
FEV/MAR 15/02 A 18/02 QUIADOM
ABRIL 08/04 A 12/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 28/06A01/07 QUIADOM
OUTUBRO 21/10225/10  DOM A QUI
JANEIRO 18/01A25/01 QUIAQUI
OURO
NATAL 20/12A27/12 QUIA QUI
FEVEREIRO 31/01A03/02 QUIADOM
DEZEMBRO 08/12A12/12 DOM A QUI
PRATA AGOSTO 08/08A11/08 QUIADOM
MAIO 26/05 A 30/05 DOM A QUI
OUTUBRO 13/10A20/10 DOM A DOM
OURO SEMANA SANTA  14/04 A 21/04 DOMA DOM
DEZEMBRO 03/12A06/12 QUIADOM
MARCO 08/03 A 12/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 06/08 A09/08 QUIADOM
MAIO 10/05 A 14/05 DOM A QUI
JULHO 05/07A 12/07 DOMA DOM
OURO
FINADOS 29/10A05/11 QUIAQUI
MARCO 25/03A28/03 QUIADOM
DEZEMBRO 28/11A02/12 DOM A QUI
PRATA SETEMBRO 30/09A03/10 QUIADOM
MAIO 09/05 A 13/05 DOM A QUI
AGOSTO 01/08 A08/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 10/10A17/10 DOM A DOM
SETEMBRO 29/09 A02/10 QUIADOM
JUNHO 05/06A09/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ ~ 01/12A04/12 QUIADOM
AGOSTO 21/08A25/08 DOM A QUI
FEV/ABR 06/02A13/02 DOM A DOM
OURO JULHO 17/07 A24/07 DOM A DOM
MAL/AGO/JUN  01/06A04/06 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  23/04A27/04 DOM A QUI
PRATA
JUN/NOV 30/11A03/12 QUIADOM
MAR/ABR 26/03 A30/03 DOMA QUI
JANEIRO 01/01A08/01 DOMADOM
OURO .
PROCLAMACAO  12/11A19/11 DOMADOM

AGOSTO 15/08 A 18/08 QUIA DOM
JUN/SET 23/06A27/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 25/04A28/04 QUIADOM
OUTUBRO 20/10A24/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 17/11A24/11 DOM ADOM
OURO REVEILLON 26/12A02/01 QUIAQUI
AGO/SET 28/08 A31/08 QUIADOM
JUN/SET/DEZ 30/11A04/12 DOM A QUI
PRATA
MAR/ABR 23/03A27/03 DOM A QUI
MAIO 15/05A18/05 QUIADOM
TRABALHADOR  27/04A04/05 DOMADOM
OO JANEIRO 09/01A16/01 QUIAQUI
MAIO 14/05A17/05 QUIADOM
NOVEMBRO 08/11A12/11 DOM A QUI
PRATA MARCO 12/03A15/03 QUIA DOM
SETEMBRO 30708 A03/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 01/03A08/03 DOM A DOM
OURO JULHO 02/07A09/07 QUIAQUI
JUNHO 03/06 A06/06 QUIADOM
FEV/MAR 21/02A25/02 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAIL  06/05A09/05 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ 05/12A09/12 DOM A QUI
INDEPENDENCIA  02/09 A09/09 QUIA QUI
OO TIRADENTES 18/04 A25/04 DOMADOM
NOVEMBRO 30/11A03/12 QUIADOM
JUNHO 28/05A01/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 06/04A09/04 QUIADOM
AGOSTO 30/07A03/08 DOM A QUI
SETEMBRO 10/09A17/09 DOMADOM
OURO CARNAVAL 24/02A02/03 QUIAQUI
DEZEMBRO 13/12A16/12 QUIADOM
MAIO 20/05A23/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 18/10A21/10 QUIADOM
AGOSTO 05/08 A09/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI ~ 31/05A07/06 DOM A DOM
OO JANEIRO 18/01A25/01 QUIAQUI
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COTA 06

COTA 07

MAI/AGO 23/05A26/05 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  18/08A22/08 DOM A QUI
PRATA
JUN/NOV 20/06 A 23/06 QUIADOM
MAR/ABR 07/04A 11/04 DOM A QUI
JANEIRO 04/01 A 11/01 QUIAQUI
OURO -
PROCLAMAGAO  10/11A17/11 DOMADOM
AGOSTO 21/08 A 24/08 QUIADOM
JUN/SET 08/06 A 12/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 10/04 A 13/04 QUIADOM
OUTUBRO 19/10A23/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 23/11A30/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 28/12A04/01 DOM A DOM
AGO/SET 30/07 A02/08 QUIADOM
- JUN/SET/DEZ ~ 29/11A03/12 DOMA QUI
PRATA MAR/ABR 22/03A26/03 DOMA QUI
MAIO 21/05 A 24/05 QUIADOM
TRABALHADOR  26/04.A03/05 DOM A DOM
OURO JANEIRO 11/01 A 18/01_DOM A DOM
MAIO 20/05A23/05 QUIADOM
NOVEMBRO 07/11A11/11 DOMAQUI
PRATA MARGO 18/03A21/03 QUIADOM
SETEMBRO 29/08 A02/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 14/02A21/02 DOM A DOM
OURO JULHO 08/07 A 15/07_QUIA OUI
JUNHO 08/06 A 11/06 QUI ADOM
FEV/MAR 05/03 A09/03 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAIL  09/03 A 12/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  26/11A30/11 DOMAQUI
INDEPENDENCIA | 03/09 A 10/09 DOM A DOM
OURO TIRADENTES 16/04A23/04 poM A DOM
NOVEMBRO 22/11A25/11 QUIADOM
JUNHO 10/06 A 14/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 12/04 A 15/04 QUIADOM
AGOSTO 12/08 A 16/08 DOM A QUI
SETEMBRO 09/09 A 16/09 DOM A DOM
OURO CARNAVAL 08/02A 15/02 OUILA QUL

DEZEMBRO 14/12A17/12 QUIADOM
MAIO 07/05A11/05 DOMAQUI
PRATA
OUTUBRO 05/10A08/10 QUIADOM
AGOSTO 06/08 A 10/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 11/06A 18/06 DOM A DOM
Lo JANEIRO 26/01A02/02 QUIAQUI
OUTUBRO 25/10228/10 QUIADOM
FEVEREIRO 04/02A08/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 07/06 A 10/06 QUIADOM
SETEMBRO 16/09220/09 DOM A QUI
MARGO 11/03A 18/03 DOM A DOM
OURO JULHO 922/07229/07 DOM ADOM
FEV/MAR 14/02A 17/02 QUIADOM
ABRIL 07/04A 11/04 DOMAQUI
PRATA
JUNHO 13/06 A 16/06 QUIADOM
OUTUBRO 20/10A24/10 DOMA QUI
JANEIRO 17/01A24/01 QUIA QUI
OURO
NATAL 19/12A26/12 OULA OUI
FEVEREIRO 30/01 A02/02 QUIADOM
DEZEMBRO 06/12A10/12 DOMA QUI
PRATA AGOSTO 13/08 A 16/08 QUIADOM
MAIO 24/05A28/05 DOM A QUI
OUTUBRO 27/09A04/10 DOMA DOM
OURO SEMANASANTA _05/04 A 12/04_DOM A DOM
DEZEMBRO 16/12A19/12 QUIADOM
MARCO 14/03 A 18/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 09/09 A 12/09 QUIADOM
MAIO 02/05A06/05 DOMA QUI
JULHO 08/07A 15/07 QUIAQUI
OURO
FINADOS 31/10A07/11 DOMADOM
MARCO 31/03A03/04 QUIADOM
DEZEMBRO 04/12A08/12 DOMA QUI
PRATA SETEMBRO 15/09 A 18/09 QUIADOM
MAIO 29/05 A 02/06 DOM A QUI
AGOSTO 31/07A07/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 09/10 A 16/10 DOM A DOM
SETEMBRO 28/09A01/10 QUIADOM
JUNHO 25/06A29/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ  18/05A21/05 QUIADOM
AGOSTO 13/08 A 17/08 DOMA QUI
FEV/ABR 05/02A 12/02 DOMA DOM
OURO JULHO 16/07A23/07 DOM A DOM

NOVEMBRO 23/11A26/11 QUIADOM
JUNHO 18/06 A22/06  DOM A QUI
PRATA ABRIL 06/04A09/04 QUIADOM
AGOSTO 13/08 A17/08 DOM A QUI
SETEMBRO 21/09A28/09 QUIAQUI
OURO CARNAVAL 23/02A02/03 QUIAQUI
DEZEMBRO 13/12A16/12 QUIADOM
MAIO 06/05A10/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 04/10207/10 QUIADOM
AGOSTO 05/08209/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 31/05A07/06 QUIAQUI
OO JANEIRO 25/01A01/02 QUIAQUI
OUTUBRO 24/10A27/10 QUIADOM
FEVEREIRO 03/02A07/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 06/06 A09/06 QUIADOM
SETEMBRO 15/09A19/09 DOMAQUI
MARCO 17/03 A24/03 DOM A DOM
OURO JULHO 21/07A28/07 DOM A DOM
FEV/MAR 13/02A16/02 QUIADOM
ABRIL 12/04A16/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 18/06 A21/06 QUIADOM
OUTUBRO 04/10A08/10 DOM A QUI
JANEIRO 16/01A23/01 QUIAQUI
OURO
NATAL 20/12A27/12 DOMADOM
FEVEREIRO 04/02A07/02 QUIADOM
DEZEMBRO 12/12A16/12 DOMAQUI
PRATA AGOSTO 12/08 A15/08 QUIADOM
MAIO 23/05A27/05 DOM A QUI
OUTUBRO 03/10A10/10 DOM A DOM
OURO SEMANA SANTA  01/04 A 08/04. QUIA QUI
DEZEMBRO 15/12A18/12 QUIADOM
MARCO 13/03A17/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 01/09A04/09 QUIADOM
MAIO 08/05A12/05 DOM A QUI
JULHO 10/07A17/07 DOM A DOM
OURO
FINADOS 30/10A06/11 DOMADOM
MARCO 16/03A19/03 QUIADOM
DEZEMBRO 03/12A07/12 DOM A QUI
PRATA SETEMBRO 14/09A17/09 QUIADOM
MAIO 28/05A01/06 DOM A QUI
AGOSTO 30707 A06/08 DOMADOM
OURO PADROEIRA 08/10A15/10 DOM A DOM

SETEMBRO 26/09 A29/09 QUIA DOM
JUNHO 28/07A01/08 DOMA QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ ~ 28/11A01/12 QUIADOM
AGOSTO 11/08 A 15/08 DOMAQUI
FEV/ABR 18/02A25/02 DOM A DOM
OURO JULHO 14/07A21/07 DOMADOM
MAI/AGO 22/05A25/05 QUIADOM
AGO/ABRAUN  29/06A03/07 DOM A QUI
PRATA
JUN/NOV 20/11A23/11 QUIADOM
MAR/ABR 30/03 A03/04 DOM A QUI
JANEIRO 02/01A09/01 QUIAQUI
OURO =
PROCLAMACAO  09/11A16/11 DOMADOM
AGOSTO 27/08 A 30/08 QUIADOM
JUN/SET 21/06 A 25/06 DOMA QUI
PRATA ABRIL 09/04 A 12/04 QUIADOM
OUTUBRO 18/10A22/10 DOMAQUI
NOVEMBRO 22/11A29/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 27/12A03/01 DOMADOM
AGO/SET 26/08A29/08 QUIADOM
JUN/SET/DEZ — 26/09A30/09 DOM A QUI
PRATA
MAR/ABR 14/03 A 18/03 DOM A QUI
MAIO 13/05A16/05 QUIADOM
TRABALHADOR  25/04A 02/05 DOM A DOM
Lo JANEIRO 17/01 A24/01 DOM A DOM
MAIO 25/05A28/05 QUIADOM
NOVEMBRO 19/11A23/11 DOMAQUI
PRATA MARCO 23/03 A26/03 QUIADOM
SETEMBRO 24/09 A 28/09 DOMA QUI
FEVEREIRO 06/02A13/02 DOM A DOM
OURO JULHO 16/07A23/07 DOMADOM
JUNHO 21/06 A 24/06 QUI ADOM
FEV/MAR 18/02A22/02 DOMA QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAI  05/04 A 08/04 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  25/11A29/11 DOMAQUI
INDEPENDENCIA ~ 02/09 A 09/09 DOM A DOM
Lo TIRADENTES 19/04.A26/04 QUIA QUI
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2019

COTA 08

JUNHO 01/06 A04/06 QUIADOM
FEV/MAR 12/02A16/02 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAI 23/03 A26/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  26/11A30/11 DOM A QUI
INDEPENDENCIA 03/09 A 10/09 DOM A DOM
OURO
TIRADENTES 20/04A27/04 QUIAQUI
NOVEMBRO 22/11A25/11 QUIADOM
JUNHO 10706 A 14/06° DOM A QUI
PRATA ABRIL 05/04A08/04 QUIADOM
AGOSTO 12/08216/08 DOMA QUI
SETEMBRO 20/09a27/09 QUIAQUI
OURO CARNAVAL 08/02A15/02 QUIA QUI
DEZEMBRO 12/12A15/12 QUIADOM
MAIO 05/05A09/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 03/10A06/10 QUIADOM
AGOSTO 04/08 A08/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 20/06 A27/06 QUIAQUI
OURO
JANEIRO 24/01A31/01 QUIAQUI
OUTUBRO 15/10A18/10 QUIADOM
FEVEREIRO 02/02A06/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 04/06 A07/06 QUIADOM
SETEMBRO 13/09A17/09 DOM A QUI
MARCO 15/03A22/03 DOMADOM
OURO JULHO 19/07A26/07 DOMADOM
FEV/MAR 18/02A21/02 QUIADOM
ABRIL 11/04A15/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 17/06 A20/06 QUIADOM
OUTUBRO 17/10A21/10 DOM A QUI
JANEIRO 17/01A24/01 DOM A DOM
OURO
NATAL 19/12A26/12 DOM A DOM
FEVEREIRO 03/02A06/02 QUIADOM
DEZEMBRO 11/12A15/12 DOM A QUI
PRATA AGOSTO 11/08 A14/08 QUIADOM
MAIO 22/05A26/05 DOM A QUI
OUTUBRO 02/10A09/10 DOMADOM
OURO SEMANA SANTA  10/04A17/04 DOM A DOM
DEZEMBRO 14/12A17/12 QUIADOM
MARGO 12/03A16/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 31/08 A03/09 QUIADOM
MAIO 07/05A11/05 DOMA QUI
JULHO 09/07A16/07 DOMADOM
OURO
FINADOS 29/10A05/11 DOMADOM

MARGO 14/03A17/03  QUIADOM
DEZEMBRO 15/12A19/12 DOMAQUI
PRATA SETEMBRO 12/09A15/09  QUIADOM
MAIO 05/05A09/05 DOM A QUI
AGOSTO 09/06 A 16/06  DOM A DOM
OURO PADROEIRA 06/10A13/10 DOMADOM
SETEMBRO 18/09A21/09 QUIADOM
JUNHO 15/06 A 19/06 DOM A QUI
PRATA MAL/NOV/DEZ  29/05A01/06 QUIADOM
AGOSTO 17/08A21/08 DOMA QUI
FEV/ABR 13/02A20/02 QUIAQUI
OURO JULHO 17/07 A24/07  QUIA QUI
MAI/AGO 28/05A31/05 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  28/06A02/07 DOMA QUI
PRATA
JUN/NOV 05/11A08/11 QUIADOM
MAR/ABR 29/03A02/04 DOM A QUI
JANEIRO 04/01A11/01 DOMADOM
OURO =
PROCLAMACAO  12/11A19/11 QUIAQUI
AGOSTO 19/08 A22/08 QUIADOM
JUN/SET 20/06A24/06  DOM A QUI
PRATA ABRIL 01/04A04/04 QUIADOM
OUTUBRO 24/10A28/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 21/11A28/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 26/12A02/01 DOMADOM
AGO/SET 24/08A27/08  QUIADOM
- JUN/SET/DEZ ~ 25/06A29/06 DOMA QUI
PRATA MAR/ABR 19/03A23/03 DOMAQUI
MAIO 04/05A07/05 QUIADOM
TRABALHADOR  27/04A04/05 QUIAQUI
OUKO JANEIRO 23/01A30/01 DOMADOM
MAIO 24/05A27/05 QUIADOM
NOVEMBRO 18/11A22/11 DOMA QUI
PRATA MARCO 15/03A18/03 QUIADOM
SETEMBRO 23/09A27/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 01/03A08/03 QUIAQUI
OURO JULHO 22/07A29/07 DOMADOM

2019

COTA 09

MAIO 11/05A14/05 QUIADOM
NOVEMBRO 19/11A23/11 DOMAQUI
PRATA MARCO 02/03A05/03 QUIADOM
SETEMBRO 10/09 A 14/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 16/02A23/02 QUIAQUI
OURO JULHO 02/07A09/07 DOM A DOM
JUNHO 21/06 A 24/06 QUIADOM
FEV/MAR 18/02A22/02 DOM A QUI
PRATA
MARGCO/ABR/MAI 22/03 A25/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ ~ 25/11A29/11 DOMA QUI
INDEPENDENCIA 02/09 A 09/09 DOM A DOM
OO TIRADENTES 19/04 A26/04 QUIAQUI
NOVEMBRO 21/11A24/11 QUIADOM
JUNHO 09/06 A 13/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 04/04A07/04 QUIADOM
AGOSTO 11/08 A15/08 DOM A QUI
SETEMBRO 19/09A26/09 QUIAQUI
OURO CARNAVAL 28/02A07/03 QUIAQUI
DEZEMBRO 10/12A13/12 QUIADOM
MAIO 03/05A07/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 22/10A25/10 QUIADOM
AGOSTO 02/08 A06/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 07/06 A 14/06 DOM A DOM
oo JANEIRO 23/01A30/01 QUIAQUI
OUTUBRO 28/10A31/10 QUIADOM
FEVEREIRO 31/01A04/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 10/06 A13/06 QUIADOM
SETEMBRO 12/09A16/09 DOM A QUI
MARCO 07/03A14/03 DOM A DOM
OURO JULHO 22/07A29/07 QUIAQUI
FEV/MAR 03/03A06/03 QUIADOM
ABRIL 03/04A07/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 30706 A03/07 QUIADOM
OUTUBRO 16/10A20/10 DOM A QUI
JANEIRO 16/01A23/01 DOM A DOM
OURO
NATAL 18/12A25/12 DOM A DOM
FEVEREIRO 02/02A05/02 QUIADOM
DEZEMBRO 10/12A14/12 DOM A QUI
PRATA AGOSTO 10/08 A13/08 QUIADOM
MAIO 21/05A25/05 DOMAQUI
OUTUBRO 01/10A08/10 DOM A DOM
OURO SEMANA SANTA  02/04.A 09/04 DOM A DOM

DEZEMBRO 12/12A15/12 QUIADOM
MARCO 10/03 A 14/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 29/08A01/09 QUIADOM
MAIO 26/05 A 30/05 DOM A QUI
JULHO 07/07 A 14/07 DOM A DOM
OURO
FINADOS 27/10A03/11 DOMADOM
MARCO 13/03 A 16/03 QUIADOM
DEZEMBRO 14/12A18/12 DOMAQUI
PRATA SETEMBRO 11/09 A 14/09 QUIADOM
MAIO 25/05A29/05 DOM A QUI
AGOSTO 10/08 A 17/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 09/10A16/10 QUIA QUI
SETEMBRO 10/09A 13/09 QUIADOM
JUNHO 14/06 A 18/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ  03/12A06/12 QUIADOM
AGOSTO 02/08 A06/08 DOM A QUI
FEV/ABR 19/02A26/02 QUIAQUI
OURO JULHO 16/07 A23/07 QUIA QUI
MAI/AGO 29/07A01/08 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  27/06A01/07 DOMA QUI
PRATA
JUN/NOV 10/06 A 13/06 QUI ADOM
MAR/ABR 28/03A01/04 DOM A QUI
JANEIRO 10/01A17/01 DOMADOM
OURO =
PROCLAMAGAO  11/11A18/11 QUIAQUI
AGOSTO 17/08 A20/08 QUIADOM
JUN/SET 04/06 A08/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 30/03A02/04 QUIADOM
OUTUBRO 22/10A26/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 05/11A12/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 28/12A04/01 QUIAQUI
AGO/SET 30/08A02/09 QUIADOM
JUN/SET/DEZ ~ 16/12A20/12 DOMA QUI
PRATA
MAR/ABR 01/04.A05/04 DOM A QUI
MAIO 10/05A 13/05 QUIADOM
TRABALHADOR  29/04 A 06/05 DOM A DOM
Lo JANEIRO 04/01A11/01 QUIAQUI
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COTA 10

AGO/SET 31708 A03/09 QUIADOM FEVEREIRO 01/02A04/02 QUIADOM
JUN/SET/DEZ 17/12A21/12 DOM A QUI DEZEMBRO 08/12A12/12 DOM A QUI
PRATA MAR/ABR 19/03A23/03 DOM A QUI PRATA AGOSTO 08/08 A11/08 QUIADOM
MAIO 18/05A21/05 QUIADOM MAIO 19/05A23/05 DOM A QUI
TRABALHADOR  30/04.A07/05 DOM A DOM OUTUBRO 29/09A06/10 DOM A DOM
Lo JANEIRO 12/01A19/01 QUIAQUI OURO SEMANA SANTA ~ 24/03A31/03 DOM A DOM
MAIO 10/05A13/05 QUIADOM DEZEMBRO 11/12A14/12 QUIADOM
NOVEMBRO 18/11A22/11 DOMAQUI - MARGO 09/03A13/03 DOM A QUI
PRATA MARCO 01/03A04/03 QUIADOM PRATA AGOSTO 31/07A03/08 QUIADOM
SETEMBRO 09/09a13/09 DOMAQUI MAIO 04/05A08/05 DOM A QUI
FEVEREIRO 22/02A01/03 QUIAQUI JULHO 10/07A17/07 QUIAQUI
OURO JULHO 01/07208/07 DOM A DOM OO FINADOS 30/10A06/11 QUIAQUI
JUNHO 30/705A02/06 QUIADOM MARGO 26/03A29/03 QUIADOM
FEV/MAR 17/02A21/02 DOM A QUI DEZEMBRO 06/12A10/12 DOM A QUI
PRATA MARGO/ABR/MAI 28/03 A31/03 QUIADOM PRATA SETEMBRO 24/09A27/09 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  24/11A28/11 DOMA QUI MAIO 10/705A 14/05 DOM A QUI
INDEPENDENCIA 01/09 A08/09 DOM A DOM AGOSTO 16/08 A23/08 DOM A DOM
Lo TIRADENTES 21/04A28/04 DOMADOM OURO PADROEIRA 08/10A15/10 QUIA QUI
NOVEMBRO 05/11A08/11 QUIADOM SETEMBRO 16/09A19/09 QUIADOM
JUNHO 31/05A04/06 DOM A QUI JUNHO 06/06 A 10/06  DOM A QUI
PRATA ABRIL 02/04A05/04 QUIADOM PRATA MAI/NOV/DEZ 02/12A05/12 QUIADOM
AGOSTO 09/08 A13/08 DOM A QUI AGOSTO 15/08 A19/08 DOM A QUI
SETEMBRO 17/09A24/09 QUIAQUI FEV/ABR 28/02A07/03 DOM A DOM
OURO CARNAVAL 20/02A27/02 QUIAQUI OURO JULHO 22/07A29/07 QUIAQUI
DEZEMBRO 09/12A12/12 QUIADOM MAI/AGO 18/05A21/05 QUIADOM
MAIO 16/05A20/05 DOM A QUI AGO/ABR/JUN 27/08 A31/08 DOM A QUI
PRATA PRATA
OUTUBRO 21/10A24/10 QUIADOM JUN/NOV 01/06 A04/06 QUIADOM
AGOSTO 15/08 A19/08 DOM A QUI MAR/ABR 26/03 A30/03 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 30/05A06/06 DOMADOM JANEIRO 16/01A23/01 DOM A DOM
OURO OURO N
JANEIRO 24/01A31/01 DOM A DOM PROCLAMACAO  12/11A19/11 DOM A DOM
OUTUBRO 20/10A23/10 QUIADOM AGOSTO 23/08 A26/08 QUIADOM
FEVEREIRO 30701 A03/02 DOM A QUI JUN/SET 17/06 A21/06 DOM A QUI
PRATA JUNHO 23/06A26/06 QUIADOM PRATA ABRIL 26/04A29/04 QUIADOM
SETEMBRO 11/09A15/09 DOM A QUI OUTUBRO 14/10A18/10 DOM A QUI
MARCO 06/03A13/03 DOM ADOM NOVEMBRO 04/11A11/11 DOMADOM
OURO JULHO 24/07A31/07 DOM A DOM OURO REVEILLON 27/12A03/01 QUIAQUI
FEV/MAR 23/02A26/02 QUIADOM
ABRIL 09/04A13/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 29/06A02/07 QUIADOM
OUTUBRO 15/10A19/10 DOM A QUI
JANEIRO 15/01A22/01 DOM A DOM
OURO
NATAL 21/12A28/12 QUIAQUI

2018

2019

COTA 11

AGOSTO 24/08 A27/08 QUIADOM
JUN/SET 25/06 A29/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 27/04 A 30/04 QUIADOM
OUTUBRO 01/10A05/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 05/11A12/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 28/12A04/01 QUIAQUI
AGO/SET 30/08202/09 QUIADOM
JUN/SET/DEZ 16/12A20/12 DOM A QUI
PRATA
MAR/ABR 18/03 A22/03 DOM A QUI
MAIO 17/05A20/705 QUIADOM
TRABALHADOR  29/04A06/05 DOMADOM
OURO JANEIRO 11/01A18/01 QUIAQUI
MAIO 09/05A12/05 QUIADOM
NOVEMBRO 17/11A21/11 DOM A QUI
PRATA MARGO 07/03A10/03 QUIADOM
SETEMBRO 08/09A12/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 07/02A14/02 QUIAQUI
OURO JULHO 30706 A07/07 DOMADOM
JUNHO 25/06A28/06 QUIADOM
FEV/MAR 16/02A20/04 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAI 26/03 A29/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  25/10A29/10 DOM A QUI
INDEPENDENCIA 03/09 A 10/09 QUIA QUI
OO TIRADENTES 16/04A23/04 QUIAQUI
NOVEMBRO 25/11A28/11 QUIADOM
JUNHO 06/06 A 10/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 15/04A18/04 QUIADOM
AGOSTO 08/08 A12/08 DOM A QUI
SETEMBRO 16/09A23/09 QUIAQUI
OURO CARNAVAL 11/02A18/02 QUIAQUI
DEZEMBRO 08/12A11/12 QUIADOM
MAIO 15/05A19/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 27/10A30/10 QUIADOM
AGOSTO 14/08 A18/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 16706 A23/06 QUIAQUI
oo JANEIRO 23/01A30/01 DOMADOM
OUTUBRO 19/10A22/10 QUIADOM
FEVEREIRO 29/01A02/02 DOM A QUI
PRATA JUNHO 15/06 A 18/06 QUIADOM
SETEMBRO 10/09A14/09 DOM A QUI
MARGO 05/03A12/03 DOM A DOM
OURO JULHO 23/07A30/07 DOM A DOM

FEV/MAR 15/02 A 18/02 QUIADOM
ABRIL 14/04 A 18/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 27/06 A 30/06 QUIADOM
OUTUBRO 13/10A17/10 DOM A QUI
JANEIRO 18/01A25/01 QUIAQUI
OURO
NATAL 19/12A26/12 QUIAQUI
FEVEREIRO 30/01A02/02 QUIADOM
DEZEMBRO 07/12A11/12 DOMA QUI
PRATA AGOSTO 07/08 A 10/08 QUIADOM
MAIO 18/05A22/05 DOMA QUI
OUTUBRO 28/09A05/10 DOM A DOM
OURO SEMANASANTA  13/04A20/04 DOMA DOM
DEZEMBRO 10/12A13/12 QUIADOM
MARCO 08/03 A 12/03 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 13/08 A 16/08 QUIADOM
MAIO 03/05A07/05 DOM A QUI
JULHO 09/07A 16/07 QUIAQUI
OURO
FINADOS 29/10A05/11 QUIAQUI
MARCO/ABRIL  08/04A 11/04 QUIADOM
DEZEMBRO 12/12A16/12 DOMAQUI
PRATA SETEMBRO 30/09A03/10 QUIADOM
MAIO 30/05A03/06 DOM A QUI
AGOSTO 01/08 A08/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 10/10A 17/10 DOM A DOM
SETEMBRO 21/09A24/09 QUIADOM
JUNHO 18/06 A 22/06 DOM A QUI
PRATA MAI/NOV/DEZ  23/11A26/11 QUIADOM
AGOSTO 13/08 A 17/08 DOM A QUI
FEV/ABR 13/02 A 20/02 DOM A DOM
OURO JULHO 02/07 A09/07 DOM A DOM
MAL/AGO 17/05A20/05 QUIADOM
AGO/ABR/JUN  26/08 A 30/08 DOM A QUI
PRATA
JUN/NOV 07/06 A 10/06 QUIADOM
MAR/ABR 08/04 A 12/04 DOM A QUI
JANEIRO 25/01A01/02 QUIAQUI
OURO R
PROCLAMACAO  11/11A18/11 DOMADOM
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MAI/AGO 25/05A28/05 QUIADOM OUTUBRO 24/10A27/10 QUIADOM
AGO/ABR/JUN 27/08 A31/08 DOM A QUI FEVEREIRO 04/02A08/02 DOM A QUI
PrATA JUN/NOV 08/06 A11/06 QUIADOM PRATA JUN/AGO 01/08 A04/08 QUIADOM
MAR/ABR 26/03 A 30/03 DOM A QUI SETEMBRO 08/09A12/09 DOM A QUI
JANEIRO 05/01A12/01 QUIAQUI MARCO 17/03A24/03 DOMADOM
Ouro PROCLAMACAO  12/11A19/11 DOMADOM OURO JULHO 21/07A28/07 DOMADOM
AGOSTO 16/082a19/08 QUIA DOM FEV/MAR 06/02A09/02 QUIADOM
JUN/SET 17/06 A21/06 DOM A QUI . ABRIL 06/04A10/04 DOM A QUI
PRATA ABRIL 26/04A29/04 QUIADOM PRATA JUNHO 05/06 A08/06 QUIADOM
OUTUBRO 30/09204/10 DOM A QUI OUTUBRO 05/10A09/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 04/11A11/11 DOMADOM JANEIRO 16/01A23/01 QUIAQUI
OURO REVEILLON 27/12A03/01 QUIAQUI OO NATAL 21/12A28/12 DOMADOM
AGO/SET 29/08 A01/09 QUIADOM FEVEREIRO 26/02A01/03 QUIADOM
JUN/SET/DEZ 15/12A19/12 DOM A QUI DEZEMBRO 13/12A17/12 DOM A QUI
PRATA MAR/ABR 24/03A28/03 DOM A QUI PRATA AGOSTO 06/08 A09/08 QUIADOM
MAIO 16/05A19/05 QUIADOM MAIO 17/05A21/05 DOM A QUI
TRABALHADOR  28/04.A05/05 DOM A DOM OUTUBRO 27/09A04/10 DOMADOM
OUro JANEIRO 10/01A17/01 QUIAQUI OURO SEMANA SANTA ~ 02/04A09/04 QUIAQUI
MAIO 07/05A10/05 QUIADOM DEZEMBRO 16/12A19/12 QUIADOM
NOVEMBRO 08/11A12/11 DOMAQUI . MARCO 04/04.A08/04 DOM A QUI
PRATA MARCO 05/03A08/03 QUIADOM PRATA AGOSTO 09/09A12/09 QUIADOM
SETEMBRO 30708 A03/09 DOM A QUI MAIO 16/05A20/05 DOMAQUI
FEVEREIRO 06/02A13/02 QUIAQUI JULHO 15/07A22/07 QUIAQUI
OURO JULHO 28/06 A 05/07 DOM A DOM OO FINADOS 31/10A07/11 DOMADOM
JUNHO 24/06 A27/06 QUIADOM MARGO 02/03A05/03 QUIADOM
FEV/MAR 07/02A11/02 DOM A QUI DEZEMBRO 10/12A14/12 DOM A QUI
PRATA MARGO/ABR/MAI 13/05A16/05 QUIADOM PRATA SETEMBRO 28/09A01/10 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  05/12A09/12 DOM A QUI MAIO 07/05A11/05 DOM A QUI
INDEPENDENCIA 02/09 A09/09 QUIA QUI AGOSTO 06/08 A13/08 DOMADOM
Lo TIRADENTES 18/04.A25/04 DOMADOM OURO PADROEIRA 08/10A15/10 DOMADOM
NOVEMBRO 17/11A20/11 QUIADOM SETEMBRO 27/09A30/09 QUIADOM
JUNHO 12/06 A16/06 DOM A QUI JUNHO 24/06 A 28/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 07/04 A 10/04 QUIADOM PRATA MAI/NOV/DEZ 29/11A02/12 QUIADOM
AGOSTO 07/08 A11/08 DOM A QUI AGOSTO 19/08 A23/08 DOM A QUI
SETEMBRO 18/09A25/09 DOM A DOM FEV/ABR 22/02A01/03 QUIAQUI
OURO CARNAVAL 24/02A03/03 QUIAQUI OURO JULHO 08/07A 15/07 DOMADOM
DEZEMBRO 07/12A10/12 QUIADOM
MAIO 14/05A18/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 26/10A29/10 QUIADOM
AGOSTO 20/08 A24/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI 08/06 A 15/06 QUIA QUI
OO JANEIRO 22/01A29/01 DOM A DOM
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SETEMBRO 28/09A01/10 QUIADOM
JUNHO 04/06 A 08/06 DOM A QUI
PRATA MAL/NOV/DEZ  30/11A03/12 QUIADOM
AGOSTO 20/08 A 24/08 DOM A QUI
FEV/ABR 30/03A06/04 QUIAQUI
OURO JULHO 16/07A23/07 DOM A DOM
MAI/AGO 24/05A27/05 QUIADOM
- AGO/ABR/JUN  29/07202/08 DOMA QUI
PrATA JUN/NOV 14/06 A 17/06 QUIADOM
MAR/ABR 25/03A29/03 DOM A QUI
JANEIRO 04/01 A11/01 QUIAQUI
OURO =
PROCLAMACAO  11/11A18/11 DOMADOM
AGOSTO 22/08 A 25/08 QUIADOM
JUN/SET 02/06 A 06/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 11/04A 14/04 QUIADOM
OUTUBRO 29/09 A03/10 DOM A QUI
NOVEMBRO 03/11A10/11 DOMADOM
OURO REVEILLON 26/12A02/01 QUIAQUI
AGO/SET 27/08A30/08 QUIADOM
JUN/SET/DEZ  13/12A17/12 DOMAQUI
PRATA
MAR/ABR 29/03 A02/04 DOM A QUI
MAIO 14/05A 17/05 QUIADOM
TRABALHADOR ~ 26/04 A 03/05 DOM A DOM
OURO JANEIRO 09/01A16/01 QUIAQUI
MAIO 06/05A09/05 QUIADOM
NOVEMBRO 21/11A25/11 DOMAQUI
PRATA MARCO 18/03A21/03 QUIADOM
SETEMBRO 29/08 A02/09 DOM A QUI
FEVEREIRO 21/02A28/02 DOM A DOM
OURO JULHO 01/07 A08/07 QUIAQUI
JUNHO 09/06 A 12/06 QUIA DOM
FEV/MAR 20/02 A 24/02 DOM A QUI
PRATA
MARCO/ABR/MAI 24/03 A27/03 QUIADOM
OUT/NOV/DEZ  27/11A01/12 DOM A QUI
INDEPENDENCIA 04/09 A 11/09 DOM A DOM
OURO TIRADENTES ~ 17/04A24/04 DOMADOM
NOVEMBRO 09/11A12/11 QUIADOM
JUNHO 18/06 A 22/06 DOM A QUI
PRATA ABRIL 13/04 A 16/04 QUIADOM
AGOSTO 06/08 A 10/08 DOMA QUI
SETEMBRO 17/09 A24/09 DOM A DOM
OURO CARNAVAL 16/02A23/02 QUIA QUI

DEZEMBRO 05/12A08/12 QUIADOM
MAIO 12/05A16/05 DOM A QUI
PRATA
OUTUBRO 17/10A20/10 QUIADOM
AGOSTO 25/08 A29/08 DOM A QUI
CORPUS CHRISTI = 30705 A 06/06 QUIAQUI
OURO
JANEIRO 25/01A01/02 QUIAQUI
OUTUBRO 23/10A26/10 QUIADOM
FEVEREIRO 02/02A06/02 DOM A QUI
PRATA JUN/AGO 12/06 A15/06 QUIA DOM
SETEMBRO 14/09A18/09 DOM A QUI
MARCO 16/03A23/03 DOM A DOM
OURO JULHO 24/07A31/07 QUIAQUI
FEV/MAR 05/02A08/02 QUIADOM
ABRIL 12/04A16/04 DOM A QUI
PRATA
JUNHO 11/06 A14/06 QUIADOM
OUTUBRO 04/10A08/10 DOM A QUI
JANEIRO 18/01A25/01 DOM A DOM
OURO
NATAL 20/12A27/12 DOM A DOM
FEVEREIRO 11/02A14/02 QUIADOM
DEZEMBRO 28/11A02/12 DOM A QUI
PRATA AGOSTO 12/08 A15/08 QUIADOM
MAIO 09/05A13/05 DOM A QUI
OUTUBRO 03/10A10/10 DOM A DOM
OURO SEMANA SANTA ~ 21/03 A28/03 DOM A DOM
DEZEMBRO 14/12A17/12 QUIADOM
MARCO 23/04A27/04 DOM A QUI
PRATA
AGOSTO 31708 A03/09 QUIADOM
MAIO 21/05A25/05 DOM A QUI
JULHO 23/07 A 30/07 DOMADOM
OURO
FINADOS 29/10A05/11 DOM A DOM
MARCO 08/03A11/03 QUIADOM
DEZEMBRO 02/12A06/12 DOM A QUI
PRATA SETEMBRO 20/09A23/09 QUIADOM
MAIO 13/05A17/05 DOMAQUI
AGOSTO 29/07A05/08 DOM A DOM
OURO PADROEIRA 07/10A14/10 DOM A DOM
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